PLATZ FUR
IHR TALENT.

Die Welt andert sich immer rascher. An der Johannes Kepler Universitét Linz arbeiten wir tdglich an den Technologien
und Ideen von morgen. Und zugleich bereiten wir rund 24.000 junge Menschen auf die Anforderungen des modernen
Arbeitsmarkts vor. Kurz: Wir sind Oberésterreichs gréRte Bildungs- und Forschungseinrichtung. Interesse, an Osterreichs
wohl schonster Campusuniversitéat die Zukunft mitzugestalten? Wir suchen ab 02.06.2025 eine*n:

Universitatsassistent*in mit Diplom/Master im Beschaftigungsausmaf von
40 Wochenstunden (befristet auf 4 Jahre) am Institut fiir Frauen- und
Geschlechterforschung

Anzeigennummer: 53600-2025-001198

Bitte legen Sie lhrer Bewerbung einen Studienerfolgsnachweis sowie zumindest zwei aussagekréftige Qualifikations- oder
Seminararbeiten bei. Die Stelle ist eventuell mit einem sozial- und wirtschaftswissenschaftlichen Doktoratsstudium ,Gender
und Diversity Studies” kombinierbar.

lhre Aufgaben:

e Mitarbeit bei den Forschungsaktivitaten des Institutes

¢ Mitarbeit bei den Lehr- und Priifungsaktivitaten des Institutes, Betreuung von Studierenden
¢ Mitarbeit bei Organisations- und Verwaltungsaufgaben des Institutes

o Selbstandige Forschungstatigkeit im Themenbereich des Institutes

e Selbstandige Durchftihrung von Lehrveranstaltungen und Abhaltung von Priifungen

lhr Profil:

¢ Diplom- oder Masterabschluss (sozial- oder volkswirtschatftliches Fach von Vorteil, auch geistes- bzw.
kulturwissenschaftliche Facher werden bericksichtigt)

e Gender Kenntnisse aus den Sozial- bzw. Wirtschaftswissenschaften sowie Kenntnisse zu Arbeitsmarkten von Vorteil.
Alternativ dazu werden auch Gender Kenntnisse geisteswissenschaftlicher Facher bertcksichtigt

¢ Interesse bzw. Expertise im Themengebiet ,Work and Gender* bzw. ,Feminist Economics” von Vorteil

e Sehr gute Kenntnisse in quantitativen oder qualitativen empirischen Forschungsmethoden

e Hohes wissenschatftliches Forschungspotential

o Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Niveaustufe C1)

e Soziale Kompetenz und personliches Engagement

Unser Angebot:

o Auf Basis einer Vollzeitbeschaftigung (40 Wochenstunden) betragt das monatliche Mindestgehalt € 3.714,80 brutto
(14 x pro Jahr, KV-Einstufung B1)

o Stabile Arbeitgeberin

o Attraktiver Campus mit guter Verkehrsanbindung

o Kontinuierliche, attraktive Bildungschancen

e Moderne Forschungsinfrastruktur

e Dynamisches Forschungsumfeld

o Breites kulinarisches Angebot/Gesundes Essen (Bio Mensa)

e Sport und Bewegung (USI)

e U.v.m.

Bewerbungsfrist-Ende: 12.03.2025.

Im Sinne des Frauenforderungsplans der JKU Linz werden Frauen besonders ermutigt, sich zu bewerben, diese werden bei
gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Menschen mit Beeintréachtigung, welche zum "Kreis der begunstigt
Behinderten" gehoren, werden bei entsprechender Eignung besonders berticksichtigt.



Bewerbung:

Wenn Sie Interesse an dieser abwechslungsreichen Aufgabe haben, freuen wir uns tber Ihre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen auf unserem Online-Portal jku.at/karriere oder an Johannes Kepler Universitat Linz, Personalmanagement,
Altenberger Stral3e 69, 4040 Linz. Bitte geben Sie bei der Bewerbung unbedingt

die ,Anzeigennummer 53600-2025-001198“ an.

Ansprechperson: _ _
Nahere Auskiinfte erteilt Univ.-Prof.™ Dr." Doris Weichselbaumer, T: +43 732 2468 3737, E-Mail:
doris.weichselbaumer@jku.at.
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